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&y Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w Olsztynie

L35

Olsztyn, 26.09.2024
Zn. spr.: DO.1101.183.2024

Ogtoszenie
o naborze wewnetrznym na stanowisko Specjalisty Stuzby Lesnej ds. urzadzania lasu
i geomatyki w Wydziale Zarzadzania Zasobami Lesnymi w biurze Regionalnej Dyrekcji
Lasow Panstwowych w Olsztynie

1. Organizator naboru:
Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w Olsztynie; ul. Kosciuszki 46/48, 10-959 Olsztyn,
tel. 89 521 01 11.

2. Tryb prowadzenia naboru wewnetrznego:

1) Nabor prowadzony jest w oparciu o Zarzgdzenie nr 21/2024 Dyrektora Regionalne;j
Dyrekcji Lasow Panstwowych w Olsztynie z dnia 13 sierpnia 2024 roku, oraz Decyzje nr
68/2024 z dnia 25.09.2024 w sprawie powotania Komisji rekrutacyjnej do
przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko pracy w biurze RDLP w Olsztynie

2) W naborze wewnetrznym mogg uczestniczy¢ tylko i wytgcznie pracownicy zatrudnieni
na podstawie umowy o prace w PGL LP w dniu skladania dokumentéw aplikacyjnych,
tj. w terminie okreslonym w ogtoszeniu o rekrutacji na powyzsze stanowisko.

3. Nazwa stanowiska pracy: Specjalista SL ds. urzadzenia lasu i geomatyki.
4. Miejsce wykonywania pracy: biuro Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Olsztynie.

5. Wymagania niezbedne :

1) Wyksztatcenie wyzsze lesne i 3 lata pracy lub srednie le$ne i 8 lat pracy w lesnictwie.

2) Doswiadczenie zawodowe min. 3 lata na podobnym stanowisku pracy.

3) Niekaralnos$¢ za przestepstwa popetnione umysinie oraz przestepstwa z checi zysku lub
innych niskich pobudek.

4) Biegta znajomosc¢ obstugi podstawowych programoéw komputerowych pakietu biurowego
MS Office (Word, Excel, Outlook).

5) Biegta znajomos$¢ oprogramowania GIS (QGIS lub ArcMap lub ArcPRO).

6) Biegta znajomos$¢ standardu leSnej mapy numerycznej.

7) Doswiadczenie w zakresie sporzgdzania opisu taksacyjnego drzewostanow.

8) Doswiadczenie i wiedza w zakresie wykonywania planu urzgdzenia lasu dla nadlesnictwa.

9) Posiadanie obywatelstwa polskiego,

10) Ukonczone 21 lat.

11) Korzystanie z petni praw cywilnych i obywatelskich, oraz z petni praw publicznych.

12) Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na aplikowane stanowisko pracy.

13) Prawo jazdy kat. B oraz gotowo$¢ do wykorzystywania samochodu prywatnego do celéw
stuzbowych.
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6. Wymagania dodatkowe, stanowigce kryteria oceny kandydatéw w rekrutacji:

Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w Olsztynie, ul. Kosciuszki 46/48, 10-959 Olsztyn
tel.. +48 89 527-21-70, fax: +48 89 521-02-10, e-mail: rdlp@olsztyn lasy.gov.pl www.lasy.gov.pl



1) Doswiadczenie i wiedza z zakresu wykorzystania technologii geomatycznych (GNSS,
fotogrametria, teledetekcja, BSP) w gospodarce lesne;j.

2) Obstuga oprogramowania bazodanowego MS Access lub BO SAP.

3) Znajomosc¢ obstugi Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacjg (EZD - PUW).

4) Znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie Srednio zaawansowanym (B1).

7. Pozadane cechy osobowosci kandydata:

Sumiennos$¢, odpowiedzialno$é, doktadnosé, samodzielnosé, dyspozycyjnosé, odpornos¢ na

stres, tatwos$¢ w nawigzywaniu kontaktéw, dobra organizacja pracy.

8. Oferowane warunki zatrudnienia:
1) Praca w petnym wymiarze czasu pracy.
2) Zatrudnienie na umowe zawartg na czas okreslony 1 roku, z mozliwoscig przedtuzenia
zatrudnienia na czas nieokreslony.
3) Przewidywana data zatrudnienia — listopad 2024.
4) Dobre warunki pracy i ptacy — wynagrodzenie zgodne z zasadami wynagrodzenia

obowigzujgcymi w LP (Ponadzaktadowy Uktad Zbiorowy pracy dla Pracownikéw

Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe, Rozporzadzenie Ministra

Srodowiska z dnia 14.01.2003 r. w sprawie stanowisk, stopni stuzbowych oraz zasad

wynagradzania w Stuzbie Lesnej z pozn. zmianami).
5) Mozliwos¢ rozwoju zawodowego.

9. Ogdélny zakres podstawowych obowigzkéw i odpowiedzialnosci okreslonych dla

stanowiska:
1. Dokonywanie odbioréw prac zwigzanych z wykonywaniem prac urzgdzeniowych,
2. Organizacji narad i komisji zwigzanych z planami urzgdzenia lasu,

3. Egzekwowanie realizacji zapisow wynikajgcych z Zarzadzen Dyrektora w zakresie

obowigzkowych uzgodnien pomiedzy wykonawcg planu urzadzenia lasu
a nadles$nictwem,

4. Inicjowanie spotkan roboczych dotyczgcych biezgcych zagadnien wynikajgcych ze

wspotpracy pomiedzy wykonawcg PUL a nadle$nictwem,
5. Koordynowanie procedury zatwierdzania PUL przez Ministra wiasciwego ds.
Srodowiska,

6. Przygotowanie pism do wtasciwych organdéw o zaopiniowanie projektu planu urzgdzenia

lasu wraz z prognozg oddziatywania na srodowisko ocena zasadnosci wnioskow i

spostrzezen zgtaszanych w ramach strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko

dla PUL,

7. Przygotowanie wniosku o zatwierdzenie PUL przedktadanych do ministra wiasciwego ds.

srodowiska za posrednictwem DGLP,

8. Ocena i opiniowanie zasadnosci wnioskéw nadlesnictw o aneks do planu urzgdzenia

lasu oraz wnioskéw o zwiekszenie uzytkowanie przedrebnego,
9. Ustalanie stopnia szczegétowo$ci i zakresu prognozy oddziatywania na srodowisko,
10. Przekazywanie zatwierdzonych planéw urzadzenia lasu do nadlesnictw,

11. Wsparcie jednostek organizacyjnych RDLP Olsztyn we wspotpracy z Wydziatem

Informatyki w procedurze wgrania bazy opisu taksacyjnego do bazy SILP,

12. Wsparcie merytoryczne dziatann komérek i jednostek organizacyjnych w zakresie

wykorzystania technologii Systemow Informacji Przestrzennej (SIP) w tym GNSS,

teledetekcji, fotogrametrii, (z niskiego putapu [BSP], putapu lotniczego oraz
satelitarnego) ,obstugi serwisbw mapowych oraz serwisow systemow przechowywania

danych (serwery plikdw) we wspodtpracy z Wydziatem Informatyki,

13. Inne zagadnienia zlecone przez bezposredniego przetozonego dotyczace spraw

wydziatu.
Szczegodtowy zakres czynnosci bedzie ustalony po zatrudnieniu.

10. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1) CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, opatrzony wiasnorecznym podpisem,

zawierajgce adres do korespondencji, numer telefonu kontaktowego oraz adres e-mail.
2) List motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem.
3) Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe.



4) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych przebieg pracy zawodowej, Swiadectwa pracy
i/lub zadwiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajgce minimalny staz pracy okreslony dla
stanowiska.

5) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane ukonczone kursy i szkolenia
przydatne na stanowisku objetym naborem, potwierdzone wiasnorecznym podpisem.

6) Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych — zatgcznik nr 3.

7) Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy — zatgcznik nr 2.

8) Oswiadczenie kandydata — zatgcznik nr 1.

9) Dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ podpisane czytelnie imieniem i
nazwiskiem. W przypadku braku podpisu oferta zostanie odrzucona z przyczyn
formalnych.

1. Forma i termin sktadania dokumentéw:
1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia 10.10.2024 r. do
godziny 15:00 w jeden z nastepujgcych sposobdw:

a) pocztg tradycyjng na adres korespondencyjny: Regionalna Dyrekcja Laséw
Panstwowych w Olsztynie, ul. Kosciuszki 46/48, 10-959 Olsztyn

b) osobiscie, w zamknietej kopercie, w sekretariacie Regionalnej Dyrekcji Laséw
Panstwowych w Olsztynie, ul. Kosciuszki 46/48, 10-959 Olsztyn, od poniedziatku do pigtku w
godzinach od 7:00 do 15:00.

2) Kazda z form sktadania ofert powinna by¢ opatrzona klauzula:
»Nabor na stanowisko specjalisty SL ds. urzadzenia lasu i geomatyki”

3) Aplikacje, ktére wptyng po terminie (przy przesytkach pocztowych decydujgca jest data
wptywu do sekretariatu RDLP w Olsztynie) nie beda rozpatrywane.

4) Dokumenty zlozone przez kandydatow bedg przechowywane przez czas trwania
rekrutacji, dokumenty mozna bedzie odebraé¢ osobiscie w terminie 1 miesigca od dnia
zakonczenia procesu naboru, a po tym terminie nie odebrane dokumenty zostang
komisyjnie zniszczone.

Otwarcie ofert nastgpi w dniu 11.10.2024 r.

12. Dodatkowe informacje:

1) Wszelkie dodatkowe informacje mozna uzyskac telefonicznie pod numerem telefonu 89
5210111, 89 5210112 w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do
15:00.

2) RDLP w Qlsztynie nie zwraca kosztow zwigzanych z naborem.

3) RDLP w Olsztynie zastrzega sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami, ktérzy
zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng oraz prawo powiadomienia wytgcznie
wybranego kandydata o podjetej decyzji.

4) Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne powiadomieni zostang pocztg elektroniczng
lub telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.

5) RDLP w Olsztynie nie zapewnia mieszkania.

6) RDLP w Olsztynie zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru na kazdym etapie
postepowania, bez podania przyczyny.

Adam Czajkowski
Dyrektor RDLP w Olsztynie
/podpisano elektronicznie/

Zatgczniki
1.0swiadczenie kandydata

2. Klauzula informacyjna

3. Kwestionariusz osobowy kandydata
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